Erneuerungen zu der Kurzarbeit,
Geschaftsmieten wahrend der Coronakriese
und Organe Haftung bei Missbrauch von
COVID-19-Krediten

Update 07/2020

Kreston
Knowing you.




Kurzarbeitsabrechnung infolge Corona-Pandemie ab Juni 2020

Die notrechtlichen Massnahmen enden wie vorgesehen per 31.8.2020. Sédmtliche Verfigungen
betreffend Voranmeldung von Kurzarbeit (KAE) laufen mit der Aufhebung der COVID-19-
Verordnung der Arbeitslosenversicherung aus. Sollten die betroffenen Unternehmen nach dem
31.8.2020 die Kurzarbeit (KAE) weiterfUhren, ist bei der Arbeitslosenversicherung spatestens 10

Tage (neu 1 Tag) vor diesem Datum eine erneute Voranmeldung einzureichen.

Ausweitung und Vereinfachung Kurzarbeit per 1.7.2020

Der Bundesrat hat am 1.7.2020 die Héchstbezugsdauer von Kurzarbeitsentschédigung von
zwolf auf achtzehn Monate verlangert. Zudem gilt eine Karenzfrist von 1 Tag, diese war bislang
aufgehoben worden. Zudem fihrt er die Bericksichtigung von Uberstunden wieder ein. Damit
soll laut Bundesrat weitgehend das normale Verfahren wieder gelten, wie es bis Anfang Mérz
vollzogen worden war. Diese Verordnungsénderung tritt am 1.9.2020 in Kraft und gilt bis am
31.12.2021. Somit haben die betroffenen Unternehmen die Méglichkeit, fur ihre Beschéftigten

weiterhin von der Unterstitzung der Kurzarbeit (KAE) zu profitieren.

D.h. bis 31.8.2020 kénnen Unternehmen wdhrend maximal 12 Monaten innerhalb von zwei
Jahren Kurzarbeit (KAE) geltend machen. Per 1.9.2020 wird die Héchstbezugsdauer von 12
Monaten auf 18 Monate erhéht.

Die Ausgaben fur die Kurzarbeitsentschadigung gehen zu Lasten der Arbeitslosenversicherung
(ALV). Diese soll darum mit mehreren Milliarden Franken vom Bund unterstitzt werden.

Der Anspruch fir Selbststéndigerwerbende (Einzelfirmeninhaber/innen) auf Erwerbsersatz wird
bis zum 16.9.2020 verléngert. Auch fur Unternehmer/innen die eine GmbH oder AG besitzen
und angestellte Personen im Veranstaltungsbereich (Clubs, Diskotheken und Lokale, welche
mitunter Konzerte durchfGhren) sind, kénnen anstelle der bis 31.5.2020 gewdhrten

Kurzarbeitsentschddigung (KAE) neu wieder vom Erwerbsersatz beanspruchen.

Neu muss sich ab dem 6.7.2020 fur 10 Tage in Quarantdne begeben, wer aus gewissen
Risikolandern/-gebieten in die Schweiz einreist. Das BAG fihrt eine entsprechende Liste, welche

am 3.7.2020 verdffentlicht wurde.



Bis jetzt sind 29 Staaten davon betroffen und gelten als Corona-Risikolénder Diese Liste soll

monatlich den neuen Gegebenheiten angepasst werden.

Arbeitnehmer die sich bewusst in ein Risikogebiet begeben, werden folglich nach der Rickkehr

unter Quarantdne gestellt und haben fir diese Zeit keinen Anspruch auf Lohn.

Anders ist die Situation bei Geschéftsreisen. Diese sollten nur zurickhaltend durchgefihrt
werden. Wenn eine Geschéftsreise in ein Risikoland jedoch unvermeidlich sei, misse der

Arbeitgeber wdhrend der nachfolgenden Quaranténe den Lohn bezahlen.

Bei Geschéftsmieten Aufteilung des Zinses zwischen Mieter und Vermieter

Im Zusammenhang mit der Coronakrise soll bei Geschéaftsmieten der Mietzins zwischen Mieter
und Vermieter aufgeteilt werden. Der Bundesrat hat am 1.7.2020 die entsprechende Vorlage in
die Vernehmlassung geschickt. Fir die Periode der angeordneten Schliessung oder
Einschrankung der Tatigkeit sollen Mieterinnen und Mieter 40 Prozent bezahlen, Vermieterinnen

und Vermieter 60 Prozent des Mietzinses tragen. Die Vernehmlassung dauert bis am 4.8.2020.



Missbrauch von COVID-19-Krediten - Haftung der Organe

Viele Unternehmer/innen haben den Anreiz, die COVID-19-Kredite mdglichst bald

zurickzuzahlen. Solange der Kredit nicht vollsténdig zurickbezahlt ist, missen die folgenden

Bedingungen eingehalten werden.

Waéhrend der Dauer der Burgschaft des Bundes sind u.a. verboten:

Ausschittungen von Dividenden oder Tantiemen

Kapitalrickzahlungen an Firmeneigner

Gewdhrung von Aktivdarlehen (z.B. an Aktionédre)

Ausserordentliche Rickzahlungen von Darlehen (vereinbarte ordentliche Amortisationen
zuldssig)

RUckfohrung von Gruppendarlehen

For die Einhaltung der Kreditbedingungen stehen die Geschéftsfihrung (GmbH/AG) sowie der

Verwaltungsrat (AG) in der Haftung. In der COVID-19-Solidarbirgschafsverordnung wurde die

persénliche und solidarische Haftung der Organe im Art. 18a festgehalten.

Suchen Sie im Bedarfsfall frihzeitig Hilfe und zdgern Sie sich nicht die gebotene Hilfe

anzunehmen oder zu beanspruchen. — Rufen Sie uns an auf +41 (0)58 101 02 02 oder

schreiben Sie uns via Email oder per Post — wir unterstitzen Sie, lhre Unternehmung und lhre

Mitarbeitenden auch in Krisenzeiten.

Baar/Zirich/Horgen, 3.7.2020



